RESOLUCION EXENTA N° 015/ 0 5 2 1
A

B T Ty MAT.. APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION DEL PROGRAMA
CONOZCA A SU HIJO, MUNICIPALIDAD DE CARAHUE

remuco, 17 ABR 2014

VISTOS:

Gobierna de Chile

_ Lo dispuesto en la Ley N° 17.301 de 1970, que crea | i i
Infantiles; D.S N° 1.574 de 1971 del Ministerio de Educacion; en la Ley N° 13(.949 que establece eiqustemaa Cahi‘qula‘I rggli::r?c?nftla: ilj;(;d'lfq%s
de Rresupuesto del Sector Publico para el afio 2014; en el D.F.L. N°1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretarfa' General &e la
Presidencia, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575; en la Orgénica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Resoluciéon N°1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica; en el Decreto
Supremo N°26 del 04 de febrero de 2011 que aprueba el convenio de Transferencia de Recursos entre el Ministerio de Planificacion y
Ia} .tIUNJI; en la Res. Ex. N°015/00123 del 04 de octubre de 2013 que nombra a Directora Regional y demas antecedentes tenidos a la
vista

CONSIDERANDO:

1. Que,' en el marco de la ejecupic?n del Sistema Chile Solidario, se ha determinado la ejecucién de diferentes programas sociales
tendlent_es a concretar los objetivos del sistema, abordando las problematicas sociales con el criterio integrador de asistencia y
promocion a las familias mas necesitadas del pais.

2. Que, segin la normativa sefialada procedentemente, le compete a JUNJI el ejecutar en las comunas de la Region de La
Araucania, el Programa Conozca a Su Hijo.

3. Que, en virtud de ello, la Junta Nacional de Jardines Infantiles de la Region de La Araucania; tendra que velar por el cumplimiento
de la ejecucién del Programa.

4. Envirtud de ello la Junta Nacional de Jardines Infantiles de la Region de La Araucania, se ha firmado con fecha 25 de marzo de
2014, Convenio de Colaboracién en virtud del Programa Conozca a su Hijo (CASH) con la MUNICIPALIDAD DE CARAHUE.

5. Que es necesario dictar un acto administrativo que apruebe el mencionado convenio.
RESUELVO:

APRUEBESE: El Convenio de Colaboracion en virtud del Programa Conozca a su Hijo (CASH) suscritos entre la Direccion
Regional de la JUNJI Regién de La Araucania con la MUNICIPALIDAD DE CARAHUE, RUT 69.190.500-4, cuyo texto del Convenio es

el siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION PROGRAMA CONOZCA A SU HIJO
JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA
E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CARAHUE

En Temuco, a 25 de marzo de 2014, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles, representada por su Directora Regional, Region de
La Araucania, dofia Andrea Jorquera Marchant, RUT 11.657.473-k, domiciliada en Vicufia Mackenna N° 914 Temuco, en adelante
JUNJI por una parte, y por la otra, la |I. Municipalidad de Carahue, RUT 69.190.500-4, representada por su Alcalde Sr. Pedro Vera
Paredes, RUT 9.249.558-2, domiciliado en calle Diego Portales N° 295, ciudad y comuna de Carahue, en adelante |a “Municipalidad” o
el “Municipio”, se celebra el siguiente convenio de colaboracién mutua:

PRIMERA:

La Junta Nacional de Jardines Infantiles, es una corporacién auténoma de Derecho Publico, creada por ley, con personalidad juridica,
funcionalmente descentralizada, que tiene a su cargo la creacion, planificacion, promocion, estimulo, coordinacién, y supervigilancia
tanto de la organizacién como del funcionamiento de los Jardines Infantiles de todo el pais.

En tal marco, implementa, el Programa Conozca a su Hijo, programa educativo no convencional de Educacién Parvularia, dirigido a
madres, padres y/o adultos responsables de menores y a través de ellos a sus familias, para que ejerzan como agentes educativos de
sus hijos e hijas menores de seis afios, proveniente de sectores rurales y de areas de alta dispersion geogréfica, sin acceso a
programas de Educacion Parvularia, como Jardines, cursos de parvulos, etc.

El objetivo del programa es contribuir a mejorar el desarrollo fisico, psiquico y social de las nifias y nifios menores de seis afios y la
calidad de las relaciones intrafamiliares, a través de actividades que promueven la adquisicién, por parte de los padres, las madres y/o
adultos a cargo de los menores, de conocimientos, criterios, pautas y practicas que los apoyen en su rol de educadores.

La estrategia consiste en capacitar personas lideres de la comunidad, las monitoras/es, como agentes educativos, preparandolos para
aplicar el programa con otras madres, padres y/o adultos de la misma localidad, potenciando su rol de "primeras educadoras de sus
hijos e hijas". Cada monitor(a) es elegido(a) por y entre las (los) participantes -no correspondiendo su designacion por un tercero- y
trabaja con un grupo aproximado de quince madres, padres y/o adulto responsable del nifio o nifia. Es capacitado para cumplir la




funcion de organizar, planificar y animar las reuniones en las cuales se desarrolia el programa, &l que tiene una duracién de dos afios.
Este programa se compone de seis unidades educativas cuyos temas se relacionan con las caracteristicas del desarrollo y crecimiento

de los rliﬁos y nifias menores de seis afos y las formas en que padres y madres pueden apoyar este desarrolio y crecimiento,
promoviendo aprendizajes pertinentes y de calidad en un clima familiar positivo.

Cada unidad se desarrolla en reuniones semanales, en las que las madres, padres y/o aduito responsable del menor conversan sobre
un tema educativo, intercambian experiencias y actividades que luego desarrollaran con sus hijos, hijas y familias en el hogar.

El programa funciona de lunes a viemes conforme al horarig establecido en las orientaciones técnicas del programa, en un local de |a
comunidad que cuente con una sala disponible una tarde a la semana {(pueden ser escuelas rurales, centros de madres, postas
rurales o sedes comunitarias, entre otros) no correspondiendo el funcionamiento del programa en las casas de las madres, padres o
adultos participantes, incluida Iz casa de la persona que cumple el rol de monitor(a).

SEGUNDA:

Por su parte, la Municipalidad, conforme a la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido,
coordinado y sistematizado fuera fijado por el DFL N° 1 de 2008, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrollo Regional y
Administrativo, se encuentra facultada para desarrollar, directamente o con otros érgancs de la Administracién del Estado, funciones
relacionadas con la educacion y la cultura.

En el marco expresado, la JUNJI requiere supervisar el programa descrito en la cldusula primera, en areas teritoriales distantes y
alejadas de los centros urbanos, de modo de promover la Educacion Parvularia, conforme al mandato constitucional, establecido en el
articulo 19, N° 10 de fa Carta Fundamental.

TERCERA:

En virtud de las consideraciones precedentemente sefialadas, la JUNJI y la Municipalidad acuerdan desarrollar en conjunto e! citado
pragrama, conforme a los siguientes derechos y obligaciones.

CUARTA:

El Municipio tendrd como responsabilidad principal articular la organizacion y participacién de la comunidad, proveer los espacios
fisicos adecuados para la ejecucion del programa y designar a un o una profesional como “Encargado({a) Comunal de Infancia” para
hacerse cargo del Programa al interior del municipio, y otorgar las facifidades que correspondan para asegurar la asistencia de este o

esta profesional a las jornadas de capacitacién planificadas por JUNJI como asimismo el desarrollo y ejecucién de la acciones
sefialadas en la presente clausula.

La Municipalidad, mediante comunicacién formal y con la debida antelacidn, informara a la JUNJI la persona que cumplira la funcion
de “Encargado Comunal de la infancia”, como asimismo los eventuales cambios que en la designacién de éste se pudieren producir
durante el desarroflo del programa.

A este encargado le corresponderd, entre otras funciones:

+ Asistir a las jomadas de capacitacion convacadas por JUNJI.

* Difusion del programa en las comunidades rurales.

+ Apoyo a la focalizacidn del programa.

* Supervision y seguimiento de los grupos de madres, padres y/o adultos responsable del menor. Dicha supervisién a los grupos
implicara, entre otras actividades, al menos una visita semanal o quincenal durante los tres primeros meses a los grupos que se
inician, y luego, visitas quincenales © mensuales a cada uno de los grupos. Organizar y desarrollar las actividades de capacitacion de

los monitores, para lo cual contara con el apoyo de profesionales del equipo técnico regional de JUNJI correspondiente.

* Apoyar la gestion de los recursos de JUNJi para el funcionamiento del programa (pago de las monitoras/es, recursos para
capacitacion, pasajes, estadia)

» Coordinarse con el o los profesionales del equipo técnico regional de JUNJI correspondiente.
* Informar oportunamente a la JUNJI respecto del cambio de lugar y/o dia de funcionamiento de cada grupo.

Para todos los efectos legales, el “Encargado{a) Comunal de la Infancia”, dependera exclusivamente de! Municipio, no
correspondiendo a la Junta Nacional de Jardines Infantiles otras obligaciones que las establecidas por el presente programa.

QUINTA:

JUNJI, por su parte se comprometera a;

1.- Capacitar al o la profesional del municipio, “Encargado{a) Comunal de la Infancia®, para la ejecucién y gestibn técnica de.l
programa desde el municipio. Dicha capacitacion abarcard aspectos referidos a: Fundamentos y gestién del Programa;



Foqalizacién; Capacitacién de Monitores; Supervisién, Seguimiento y Evaluacién del mismo; Diagnéstico participativo, redes
sociales y comunitarias en el contexto de los Programas de Infancia en el espacio local, entre otros.

2.- Entregar material educativo, para el funcionamiento de los grupos del Programa (Manuales monitora, Cuadernillos para
madres, Libros Mis actividades para nifios, juegos de trabajo grupal, dipticos, afiches de difusion), lo que corresponde a un set
completo del programa para cada monitor Yy su grupo de madres, padres o adultos responsable del menor.

3.- Entregar un set de material didactico para cada grupo de madres, padres o adultos responsables del menor.
4.- Poner a disposicion del municipio, pautas semestrales para el seguimiento del programa.

5.- Transferir al Municipio, a través de la respectiva Direccion Regional, los recursos asignados por concepto de movilizacion y
gastos operacionales que haya incurrido el “Encargado(a) Comunal de la Infancia”. Dichos gastos deberan ser acreditados y
rendidos por la Municipalidad, mediante la entrega de documentos, tales como: pasajes en original, facturas, boletas o
certificado del Municipio acreditando el gasto; en el caso de gastos por concepto de movilizacién es necesario, ademas,
acompafiar la copia de la hoja del Registro de Visitas respectiva, las cuales deberan tener directa relacion con las supervisiones
efectuadas.

6.- La suma a transferir por concepto de gastos de movilizacién y operacionales, sera de hasta $180.000.- (ciento ochenta mil
pesos) anuales, por cada grupo que se encuentre a cargo de la “Encargado(a) Comunal de la Infancia”.

Se realizara una transferencia total de $360.000.- (trescientos sesenta mil pesos) asignados a la comuna por concepto de 02
grupos CASH de continuidad. La primera rendicién de dicha transferencia, se debera efectuar por parte de la Municipalidad
hasta el 01 de agosto de 2014 y |a segunda rendicion hasta el 05 de diciembre de 2014.

La rendicién se debera efectuar por parte de la Municipalidad en conformidad con las orientaciones financieras que establezca
la JUNJI para estos efectos.

SEXTA:

El presente convenio comienza a regir desde el dia 10 de marzo de 2014, fecha en que los grupos CASH de continuidad comenzaron
sus actividades y tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre del presente afio.

SEPTIMA:

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Temuco y se someten a la competencia de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia.

OCTAVA:

La personeria de dofia Andrea Jorquera Marchant, RUT 11.657.473-k, Directora Regional de La Araucania, para represerjtar ala
JUNJI, consta en la Resolucién N°015/00123 del 04 de octubre de 2013, de la Vicepresidenta Ejecutiva de la Junta Nacional de

Jardines Infantiles.

La personeria de don Pedro Vera Paredes, RUT 9.249.558-2, para representar a la llustre Municipalidad de Carahue, consta en
Decreto Alcaldicio N° 716 del 06 de diciembre de 2012.

NOVENA:

El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno de ellos en poder de cada parte y uno
en el acto administrativo aprobatorio que dicte la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

IMPUTESE: El monto total asignado a la Municipalidad de CARAHUE, RUT 69.190_.500-4, ’equivalente a $369.000.-
(trescientos sesenta mil pesos) correspondiente a 02 grupos CASH de continuidad, los que deberan ser rmpqtados a la Partida 09,
Capitulo 11, Programa 2, Subtitulo 24, item 03, Asignaciéon 0172, Sub asignacién 001 del presupuesto vigente para la JUNJI,

correspondiente al presente afio.
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CONVENIO DE COLABORACION PROGRAMA CONOZCA A SU HIJO

vwls pAS. G mAs mportante

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA
E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CARAHUE

En Temuco, a 25 de marzo de 2014, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles, representada por su Directora
Regional, Regién de La Araucania, dofia Andrea Jorquera Marchant, RUT 11.657.473-k. domiciliada en Vicufia
Mackenna N° 914 Temuco, en adelante JUNJI por una parte, y por la otra, la I. Municipalidad de Carahue, RUT
69.190.500-4, representada por su Alcalde Sr. Pedro Vera Paredes, RUT 9.249.558-2, domiciliado en calle Diego
Portales N° 295, ciudad y comuna de Carahue, en adelante la “Municipalidad” o el “Municipio”, se celebra el siguiente
convenio de colaboracion mutua:

PRIMERA:

La Junta Nacional de Jardines Infantiles, es una corporacién auténoma de Derecho Publico, creada por ley, con
personalidad juridica, funcionalmente descentralizada, que tiene a su cargo la creacién, planificacién, promocién,
estimulo, coordinacion, y supervigilancia tanto de la organizacion como del funcionamiento de los Jardines Infantiles de
todo el pals.

En tal marco, implementa, el Programa Conozca a su Hijo, programa educativo no convencional de Educacién
Parvularia, dirigido a madres, padres y/o adultos responsables de menores y a través de ellos a sus familias, para que
ejerzan como agentes educativos de sus hijos e hijas menores de seis afios, proveniente de sectores rurales y de areas
de alta dispersion geografica, sin acceso a programas de Educacion Parvularia, como Jardines, cursos de parvulos, etc.

El objetivo del programa es contribuir a mejorar el desarrollo fisico, psiquico y social de las nifias y nifios menores de seis
afos y la calidad de las relaciones intrafamiliares, a través de actividades que promueven la adquisicion, por parte de los
padres, las madres y/o adultos a cargo de los menores, de conocimientos, criterios, pautas y practicas que los apoyen en
su rol de educadores.

La estrategia consiste en capacitar personas lideres de la comunidad, las monitoras/es, como agentes educativos,
preparandolos para aplicar el programa con otras madres, padres y/o adultos de la misma localidad, potenciando su rol
de "primeras educadoras de sus hijos e hijas". Cada monitor(a) es elegido(a) por y entre las (los) participantes -no
correspondiendo su designacién por un tercero- y trabaja con un grupo aproximado de quince madres, padres y/o adulto
responsable del nifio o nifa. Es capacitado para cumplir la funcién de organizar, planificar y animar las reuniones en las
cuales se desarrolla el programa, el que tiene una duracion de dos afios. Este programa se compone de seis unidades
educativas cuyos temas se relacionan con las caracteristicas del desarrollo y crecimiento de los nifios y nifias menores
de seis afios y las formas en que padres y madres pueden apoyar este desarrollo y crecimiento, promoviendo
aprendizajes pertinentes y de calidad en un clima familiar positivo.

Cada unidad se desarrolla en reuniones semanales, en las que las madres, padres y/o adulto responsable del menor
conversan sobre un tema educativo, intercambian experiencias y actividades que luego desarrollaran con sus hijos, hijas

y familias en el hogar.

El programa funciona de lunes a viernes conforme al horario establecido en las orientaciones tecnicas del programa, en
un local de la comunidad que cuente con una sala disponible una tarde a la semana (pueden ser escuelas rurales,
centros de madres, postas rurales o sedes comunitarias, entre otros) no correspondiendo el funcionamiento del programa
en las casas de las madres, padres o adultos participantes, incluida la casa de la persona que cumple el rol de

monitor(a).
SEGUNDA:

Por su parte, la Municipalidad, conforme a la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fuera fijado por el DFL N° 1 de 2006, del Ministerio del Interior, Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, se encuentra facultada para desarrollar, directamente o con otros 6rganos de la
Administracién del Estado, funciones relacionadas con la educacién y la cultura.

En el marco expresado, la JUNJI requiere supervisar el programa descrito en la clausula primera, en areas territoriales
distantes y alejadas de los centros urbanos, de modo de promover la Educacion Parvularia, conforme al mandato
constitucional, establecido en el articulo 19, N° 10 de la Carta Fundamental.




TERCERA:

En 'virtud dg las consideraciones precedentemente sefialadas, la JUNJI y la Municipalidad acuerdan desarrollar en
conjunto et citado programa, conforme a los siguientes derechos y obligaciones.

CUARTA.:

El Municipio tendra como responsabilidad principal articular la organizacion y participacion de la comunidad, proveer los
espacios fisicos adecuados para la ejecucién del programa y designar a un o una profesional como “Encargado(a)
Comunal de Infancia” para hacerse cargo del Programa al interior del municipio, y otorgar las facilidades que
correspondan para asegurar la asistencia de este o esta profesional a las jornadas de capacitacion planificadas por
JUNJI como asimismo el desarrollo y ejecucién de la acciones sefialadas en la presente clausula.

La Mgnicipalidad., mediante comunicacion formal y con la debida antelacién, informara a la JUNJ! la persona que
cun"lpllra‘la funcién de “Encargado Comunal de la Infancia®, como asimismo los eventuales cambios que en Ia
designacion de éste se pudieren producir durante el desarrollo del programa.

A este encargado le corresponderd, entre otras funciones:

. Asistir a las jornadas de capacitacién convocadas por JUNJI.

. Difusion del programa en las comunidades rurales.

. Apoyo a la focalizaciéon del programa.

. Supervision y seguimiento de los grupos de madres, padres y/o adultos responsable del menor. Dicha

supervision a los grupos implicara, entre otras actividades, al menos una visita semanal o quincenal durante los tres
primeros meses a los grupos que se inician, y luego, visitas quincenales o mensuales a cada uno de los grupos.
Organizar y desarrollar las actividades de capacitacion de los monitores, para lo cual contard con el apoyo de
profesionales del equipo técnico regional de JUNJI correspondiente.

. Apoyar [a gestién de ios recursos de JUNJI para el funcionamiento del programa (pago de las monitoras/es,
recursos para capacitacion, pasajes, estad(a)

’ Coordinarse con el o los profesionales del equipo técnico regional de JUN.JI correspondiente.
. Informar oportunamente a la JUNJI respecto del cambio de lugar y/o dia de funcionamiento de cada grupo.

Para todos los efectos legales, el "Encargado(a) Comunal de la Infancia’, dependera exclusivamente del Municipio, no
correspondiendo a la Junta Nacional de Jardines infantiles otras obligaciones que las establecidas por el presente
pragrama.

QUINTA:
JUNJI, por su parte se comprometera a:

1.- Capacitar al o la profesional del municipio, “Encargado(a) Comunal de la Infancia”, para la ejecucién y gestion
técnica del programa desde el municipio. Dicha capacitacion abarcara aspectos referidos a: Fundamentos y
gestion del Programa; Focalizacién; Capacitacion de Monitores; Supervision, Seguimiento y Evaluacion del mismo;
Diagndstico participativo, redes sociales y comunitarias en el contexto de los Programas de infancia en el espacio
jocal, entre otros.

2.- Entregar material educativo, para el funcionamiento de los grupos del Programa (Manuales monitora,
Cuadernillos para madres, Libros Mis actividades para nifios, juegos de trabajo grupal, dipticos, afiches de
difusién), lo que corresponde a un set completo del programa para cada monitor y su grupo de madres, padres o
aduitos responsable del menor.

3.- Entregar un set de material didactico para cada grupo de madres, padres o adultos responsables del menor.
4.- Poner a disposicién del municipio, pautas semestrales para el seguimiento de! programa.

5.- Transferir al Municipio, a través de la respectiva Direccion Regional, los recursos asignados por concepto de
movilizacion y gastos operacionales que haya incurrido el “Encargado(a) Comunal de la Infancia”. Dichos gastos
deberan ser acreditados y rendidos por la Municipalidad, mediante la entrega de documentos, tales como: pasajes
en original, facturas, boletas o certificade del Municipio acreditando el gasto; en el caso de gastos por concepto de
movilizacién es necesario, ademas, acompafiar la copia de ta hoja del Registro de Visitas respectiva, las cuales
deberan tener directa retacion con las supervisiones efectuadas.

6.- La suma a transferir por concepto de gastos de movilizacidn y operacionales, sera de hasta $180.000.- (ciento
ochenta mil pesos) anuales, por cada grupo que se encuentre a cargo de la “Encargado{a) Comunal de la

Infancia”.




Se realizara una transferencia total de $360.000.- (trescientos sesenta mil pesos) asignados a la comuna por
concepto de 02 grupos CASH de continuidad. La primera rendicién de dicha transferencia, se debera efectuar por
parte de la Municipalidad hasta el 01 de agosto de 2014 y la segunda rendicién hasta el 05 de diciembre de 2014

La rendicion se debera efectuar por parte de la Municipalidad en conformidad con las orientaciones financieras que
establezca la JUNJI para estos efectos.

SEXTA:

El presente convenio comienza a regir desde el dia 10 de marzo de 2014, fecha en que los grupos CASH de continuidad
comenzaron sus actividades y tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre del presente afio.

SEPTIMA:

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Temuco y se someten a la
competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

OCTAVA:

La personeria de dofia Andrea Jorquera Marchant, RUT 11.657.473-k, Directora Regional de La Araucania, para
representar a la JUNJI, consta en la Resolucion N°015/00123 del 04 de octubre de 2013, de la Vicepresidenta Ejecutiva

de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

La personeria de don Pedro Vera Paredes, RUT 9.249.558-2, para representar a la llustre Municipalidad de Carahue,
consta en Decreto Alcaldicio N° 716 del 06 de diciembre de 2012.

NOVENA:

El presente Convenio se suscribe en tres ejemplares de igual tenor y valor legal, quedando uno de ellos en poder de
cada parte y uno en el acto administrativo aprobatorio que dicte la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

NOREA JORQUERA RCHANT
- "~ DIRECTORA REGIONAL
JUNJI, REGION DE LA ARAUCANIA

c&’k(
Distribucién:

- Indicada

- Subdireccion de Recursos Financieros

- Subdireccién de Planificacion y Control de Gestion
- Archivo PMI-CASH-CECI

- Oficina de Partes




