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RESOLUCION EXENTA N°015/
. Y

/ ’? REF.: LLAMA A LICITACION SERVICIO DE CAPACITACION
“SEMBRANDO SEMILLAS DE AMOR PARA UN FUTURO MEJOR"” A
TRAVES DE WWW.MERCADOPUBLICO.CL Y APRUEBA TERMINOS
DE REFERENCIA Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

COPIAPO,

112 JUL 2016
VISTOS:

1°) La Ley N2 17.301, de 1970, del Ministerio de Educacion
Publica, que “Crea la Corporacién denominada Junta Nacional de Jardines Infantiles”; 2°) la Ley N° 20.822, del
Ministerio de Hacienda, Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2016; 3°) la Ley N2 19.886, de 2003, del
Ministerio de Hacienda, “Ley de Bases Sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios”, 4°)
Decreto Supremo N2 1574 de 1971, del Ministerio de Educacién Publica, que “Aprueba Reglamento de Ley N°
17.301, que crea la Junta Nacional de Jardines Infantiles”; 5°) el Decreto Supremos N° 250, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que “Aprueba Reglamento de Ley de Bases Sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios”; 6°) la Resolucién N2 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Reptblica, que “Fija
. Normas Sobre Exencién del Tramite de Toma de Razén”; 7°) el Decreto Supremo N° 156, de 2014, del Ministerio de
“ducacién, que “Nombra a dofia Desirée Lépez de Maturana, en el cargo de Vicepresidenta Ejecutiva de la Junta
Nacional de Jardines Infantiles”; 8°) la Resolucidn N° 015/0026 del 04/02/2000; la Resolucion N° 015/172 del
20/08/2001 y la Resolucién N° 015/822 del 03/06/2004, que delega facultades que indica en el Director del Dpto.
de Administracion de Recursos Humanos y en Directoras Regionales; 9°) la Resolucidn Exenta N° 015/907, de 2015,
de la Vicepresidencia Ejecutiva de la Junta Nacional de Jardines Infantiles, que “Aprueba Manual de Procedimientos
de Adquisiciones; 10°) la Resolucién N2 015/0192 del 20/10/2015 de la Vicepresidenta Ejecutiva de la Junta
Nacional de Jardines Infantiles, que nombra en calidad de Directora Regional de Atacama, a la Sra. Marcela
Gonzélez Burgos; 11°) los demads antecedentes tenidos a la vista para la resolucidn.

CONSIDERANDO:

1 Que, mediante Solicitud de Compra n° 21.830 de fecha
08/07/16, la Encargada de Capacitacién Regional, solicité la adquisicién de capacitaciéon “Sembrando semillas de
Amor para un Futuro Mejor” para funcionarios JUNJI, Region de Atacama.

2 Que, esta capacitacion no se encuentra en el catalogo
electrénico de convenio marco de la Direccidn de Compras Publicas.

_ 3 Que, el costo de la adquisicion se encuentra en el tramo
sntre 76,698 UTM, y de acuerdo a lo sefialado en el decreto N2 250 del 24.09.2005 del Ministerio de Hacienda
corresponde aplicar el procedimiento de licitacién publica, establecido en la Resolucién Exenta N2 2366/2007,
mediante la dictacién de una Resolucién fundada de la autoridad competente.

RESUELVO:

1 APRUEBANSE, las BASES ADMINISTRATIVAS y sus respectivos
anexos de la Propuesta publica, para la adquisicién de la capacitacién “Sembrando semillas de Amor para un
Futuro Mejor” para Funcionarios JUNJI, Regién de Atacama.

2 AUTORICESE el llamado a Licitacién Publica por un monto en el
tramo menor a 100 UTM.
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TERMINOS DE REFERENCIA (TDR)
“Sembrando semillas de Amor para un Futuro Mejor” para Funcionarios JUNIJI

Regidn de Atacama.
1. CARACTERISTICAS DE LA LICITACION

Nombre de la licitacién Capacitacion: “Sembrando semillas de Amor para un Futuro Mejor”
para Funcionarios JUNJI, Region de Atacama.

Tipo de licitacion Publica-Licitacién Publica Tramo menor 100 UTM

Tipo de convocatoria Abierto

Moneda Peso Chileno

Etapas del proceso de apertura Una etapa

Toma de razén por Contraloria No requiere toma de razén por Contraloria

Publicidad de ofertas técnicas Las ofertas técnicas serdn de publico conocimiento una vez realizada la
apertura de las ofertas de la licitacion

(*)Los plazos indicados en el presente cronograma son de dias corridos con las excepciones que en él se sefialan. En
el evento que el Ultimo dia del plazo recayera en un dia inhabil, se entenderd prorrogado automaticamente al dia
habil siguiente. Con todo, el plazo de cierre para la recepcién de ofertas no podra vencer en dias inhabiles ni en un
dia lunes o en un dia siguiente a un dia inhabil, antes de las quince horas.

Para estos efectos el sdbado se considera como dia inhabil.

De la misma forma si a la fecha de cierre de la propuesta no hubiera oferentes, el calendario se aplazara
automaticamente en dos dias hdbiles, situacidon que debera ser respaldada por medio de la impresién de pantalla
del sitio www.mercadopublico.cl, en donde conste la fecha y la hora y la ausencia de ofertas en el referido portal.

Lo anterior, se entiende sin perjuicio de lo dispuesto en el punto 6, parrafo final, respecto de la eventual
modificacion de las bases administrativas.

2. CRONOGRAMA DE LA LICITACION

Las etapas y fechas de la licitacion seran las que se encuentren digitadas por el encargado del proceso de compras,
en el sistema www.mercadopublico.cl

3. REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES.
Los antecedentes solicitados se deben subir al portal, en archivo digital, formato compatible con el sistema
Microsoft, antes de la fecha y hora de cierre de las ofertas indicada en el cronograma de la licitacion.

a) Declaracidn jurada simple (Anexo N° 1 - Obligatorio)
Podran participar todas las personas naturales o juridicas que no estén afectas a las inhabilidades del articulo 4° inciso
1° de la Ley N°19.886. Para ello bastard que suscriban una declaracion jurada simple firmada por el oferente o su
respectivo representante legal que indique tal circunstancia, esta declaracién se encuentra en formato tipo en el anexo

N°1 de las presentes Bases y debera ser adjuntada en anexo al sistema Mercado publico antes del cierre de recepcién
de las ofertas.

Sélo podran participar personas naturales o juridicas que emitan facturas (no se aceptaran ofertas de proveedores
que presenten boletas de honorarios)

b) Identificacion del oferente (Anexo n® 2)
Consistente en una carta de identificaciéon del oferente, que contenga el nombre o razén social, Rut del oferente,
teléfono, fax, direccién, correo electrénico y nombre completo y Rut del representante legal. (Este requisito sera
exigido a los oferentes no inscritos en el registro www.chileproveedores.cl).

c) Carta de aceptacion de las bases administrativas (Anexo N° 3)
Carta de aceptacion de las bases administrativas, en formato Word, Excel o archivo compatible con el sistema
Microsoft, que contenga el nombre o razén social, Rut del oferente, teléfono, fax, direccién, correo electrénico y
nombre completo y Rut del representante legal. (Este requisito sera exigido a los oferentes no inscritos en el registro
www.chileproveedores.cl).
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d) Oferta econémica (Anexo N° 4)
El presupuesto institucional referencial para la capacitacion es de $3.700.000.

La oferta econémica debera ser detallada y valorizada por el oferente, y no podrd superar el presupuesto
disponible por JUNJI para este Curso (el presupuesto disponible considera que es por el total del servicio requerido,
incluyendo los impuestos). El organismo debera considerar la suma total de los costos en items distintos, cada uno
de estos conceptos debera ser detallado y valorizado separadamente en la propuesta econémica.

El valor que se debe ingresar corresponde al valor total neto del servicio de capacitacion solicitado.

El oferente deberd presentar su oferta econdmica, considerando valor de almuerzo, bebidas y coffee break para un
total de 21 participantes para cuatro jornadas de horario tarde; 13:30 a 18:30.

e) Oferta Técnica (Anexo N°5)
Responder a las especificaciones técnicas incluidas en Anexo “Especificaciones Técnicas”.

f) Experiencia del cuerpo Docente en los Ultimos 5 afios (Anexo N°6)
El oferente deberd incluir el curriculum de el o la docente que desarrollard los contenidos, quien deberd contar con
experiencia comprobada en las materias del curso y no se aceptaran relatores reemplazantes, sin previo
consentimiento de la JUNJI, de acuerdo al formato sefialado en la Tabla N21, ademads deberan anexar copia simple
de sus titulos y/o certificados profesionales que validen la especializacién sefialada.

El relator/es debe ser especialista en el tema de los factores protectores o areas de salud acordes (académicos
universitarios, psicélogos, sociblogos, asistentes sociales, profesionales en dreas de promocion de la salud,
académicos con experiencia en formacién de profesionales de la educacién, profesionales con experiencia en
programas intersectoriales, profesionales con experiencias con metodologias educativas para adultos, etc.) con
mas de 5 afios de experiencia en el drea, trabajos enfocados en primera infancia 0-4 afios (no excluyente),
conocedor de los lineamientos y énfasis institucionales JUNJI.

g) Experiencia del organismo en la materia en los ultimos 5 afios (Anexo N°7)
Los oferentes deben presentar su experiencia relacionados a los contenidos en esta licitacion.

4. RECEPCION Y APERTURA ELECTRONICA DE OFERTAS
Las anexos N° 1 al 7 deben ser ingresados por los oferentes, antes de la fecha y hora de cierre de las ofertas
indicada en el sistema de informacién www.mercadopublico.cl.

Las Ofertas Técnicas y Econémicas deberan ser ingresadas por los oferentes, antes de la fecha y hora de cierre de
las ofertas, indicada en el sistema de informacion www.mercadopublico.cl. Se solicita adjuntar correctamente
documentos digitales en los Anexos que corresponda en www.mercadopublico.cl. (Técnico, Administrativo,
Econdmico).

A partir de dia y hora sefialada en el sistema www.mercadopublico.cl, se procederd a la apertura de las ofertas
econdmicas y técnicas, de los oferentes que hayan cumplido con los requisitos administrativos y técnicos y que
figuren como aceptados en ésta.

5. PRESENTACION DE ANTECEDENTES OMITIDOS POR LOS OFERENTES
Una vez finalizado el plazo legal para presentacion de las ofertas, si en el proceso de apertura se detecta que uno o mas
oferente omitieron algun certificado o antecedente solicitados en las Bases Administrativas, esto sera evaluado por la
comision de evaluacién y podrd eventualmente solicitarse via portal mercado publico a oferentes los respectivos
certificados o antecedentes omitidos en su oferta.

Lo anterior sera solicitado a través del portal mercado publico, teniendo plazo de 24 horas de efectuado el
requerimiento para el envio de los certificados o antecedentes sefialados.

Sin embargo, se permitird a los proveedores la presentacion de sus aclaraciones fuera del sistema, en caso de
indisponibilidad técnica de ésta. En este caso el oferente debera solicitar, a través del Sistema de Mercado Publico, un
Certificado de Indisponibilidad en un plazo no mas de 24 horas del cierre de recepcion de ofertas. Con lo anterior, el
oferente dispondré de dos dias habiles para presentar su oferta.
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Aquellos oferentes que hubieran completado los antecedentes exigidos en las Bases Administrativas en conformidad a
los incisos anteriores, podran ser evaluados por la comision de evaluacion, y esto se hard de acuerdo al criterio
mencionado en punto 7 de las presentes bases técnicas.

Todo lo anterior es sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 40 del D.S. N2 250 Reglamento de Compras Publicas.

6. CONSULTAS ACLARACIONES Y MODIFICACIONES
Los interesados podrdn formular consultas|y pedir aclaraciones sobre las Especificaciones Técnicas, solamente a
través del foro electrénico que se canalizard a través del sitio www.mercadopublico.cl, estds se colocardn en
conocimiento de todos los proveedores interesados a través del mismo sitio, sin indicar el autor de las mismas.

Las respuestas y aclaraciones a las especificaciones técnicas se efectuaran a través del mismo sitio Web, a través
del foro de consultas que se respanderan en la fecha publicada en el portal Mercado publico.

Para todos los efectos legales, las respuestas y aclaraciones se entenderan que formaran parte integrante de las
Especificaciones Técnicas de esta propuesta.

Las Bases técnicas, podran ser madificadas previa dictacién de una resolucién fundada totalmente tramitada, antes
del cierre de la recepcidon de las ofertas, para cuyo efecto, se publicardn dichas modificaciones en el sitio
www.mercadopublico.cl, considerdndose un plazo prudencial para que los oferentes interesados puedan conocer y
adecuar su oferta a tales modificaciones. Las consultas y aclaraciones se efectuaran en las fechas establecidas en el
cronograma publicado en el portal de Mercado publico y en el punto 2 de las presentes Bases.

7. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacidn de las ofertas la realizard una comisidon conformada por la Subdirectora Técnico Pedagdgica, una
profesional de la Unidad de Capacitacién, un representante de AJUNJI del Comité Bipartito de Capacitacion y una
profesional quien actuard como secretaria de actas, o quienes sus Jefaturas designen, todos/as funcionarios/as de
*a Junta Nacional de Jardines Infantiles. Ellos serdn los encargados de estudiar, analizar, ponderar y evaluar las
fertas que se presenten.

La Comisidn de evaluacidn a través del encargado del proceso de compras, durante el proceso de evaluacién de las
ofertas, podra solicitar aclaraciones a los proveedores a través del foro del portal www.mercadopublico.cl, siempre
y cuando éstas no les confieran una situacién de privilegio respecto de los demas competidores, esto es, en tanto
no se afecten los principios de estricta sujecidn a las bases y de igualdad de los oferentes.

Los criterios de evaluacién de las ofertas, los puntajes y las ponderaciones que se asignaran a cada uno de ellos, serdn
los siguientes:

CRITERIOS ?E EVALUACION i _ Ponderacién
PRECIO DE LA OFERTA: | 10%
Nota 10: Oferta mds econdmica. 10 puntos

Las demds ofertas serdan evaluadas en forma inversamente proporcional a la oferta mas conveniente.
Puntos=Precio Oferta Menor x 10
Precio Oferta

EXPERIENCIA DEL ORGANISMO EN LA MATERIA: Debe ser acreditada por el propio proveedor, enviando | 30%
los antecedentes necesarios adjunto a la oferta, que permitan constatar experiencia en el sector
publico.
Nota 10: Oferta con méds Asesorias realizadas. 10 puntos
Las demas ofertas seran evaluadas en forma inversamente proporcional

Puntos= N° Asesorias de cada empresa x 10
N° Mayor de Asesorias

EXPERIENCIA DEL CUERPO DOCEI\*T:E 30%

El oferente que posea 10 o mas asesorias y/o cursos relacionados con los contenidos exigidos en esta
licitacién (relatoria, docencia, investigaciones|nacionales e internacionales, asesorias, publicaciones) entre
los afios 2010 - 2016

CALIDAD TECNICA DE LA PROPUESTA: Se privilegiard a aquel proveedor que se ajuste técnicamente a | 25%
las condiciones y especificaciones requeridas por el Servicio, enviando los antecedentes adjuntos a la
oferta econémica. ' 4

Oferente que presente una programacion| del curso que se ajuste sobre el 90% al logro de las | 10 puntos
especificaciones técnicas. (Puntaje entre 11 y(12)
Oferente que presente una programacion del curso que se ajuste entre el 31% y el 89% al logro de las | 5 puntos
| especificaciones técnicas.(Puntaje entre 4-10
Oferente que presente una programacion |del curso que se ajuste menos del 30% al logro de las |0 puntos
especificaciones técnicas.(Puntaje entre 0 — 3
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| CUMPLIMIENTO REQUISITOS FORMALES 5%
: Cumplimiento de Requisitos Formales: 10 puntos
De acuerdo a lo estipulado en el Art. 40 del Decreto 250, Reglamento de Compra.
No cumple con los requisitos formales. 1 puntos
MEJORES CtPNDICIONES DE EMPLEQ Y REMUNERACION 5%
Oferente adjunta una declaracién jurada 10 puntos
|
Oferente NO adjunta una declaracion jurada 0 puntos
TOTAL !I : 5 ‘( ok 100%
La asignacion de puntaje se describe en la siguiente tabla:
i
CRITERIOS ’ Y. |
PONDERAC! FACTORES A EV'J ALUAR PUNTAJE MEDIO DE
i VERIFICACION
Se evaluara el precio ofrecido a través de la siguiente férmula: i ) Documento
Puntaje maximo 10 E
s que valida la
P informacién
PRECIO
Precio Oferta Menorx 10 Puntaje Especifico; !
o Serd asignado segun Fon
r i ]
(Anexo N°3) Precio Oferta e- A .g g indicado en
calificacién de Okeits
La empresa que posea un|Precio de Oferta Menor, obtendra 10 | férmula a propuesta Sl
pts. Como mé)f., el resto|serd calificado por el resultado de la | econémica mas baja.
formula.
CRITERIOS Y sl Eaid : Feats
PONDERACI'. FACTORES A EVALUAR : i S gl nai _ : MEDIO DE
. : s et 2 ' _ VERIFICACION
El oferente que posea el mayor nimero asesorias y cursos
: % ; ah et e : A Documento que
relacionados a Ips contenidos exigidos en esta licitacion entre los | Puntaje madximo 10 alida g
Vi
afios, 2010- 2016, se evaluard este a través de la siguiente | puntos g 4
informacion
férmula:
Oferta con N° de asesoriasy Cursos x 10
Oferta con Mayor N° de gsesorias y Cursos
S e | D Para evaluar este criterio| los oferentes deberdn presentar un N° de asesorias
ORGANISMO EN E = :
curriculum de la organizacion que considere: y cursos
LA MATERIA , - it
30% Puntaje Especifico; indicado en
* Ndmina de asesorias y cursos dictados en la materia de la | Serd asignado segun | Oferta Técnica
presente licitacidn, entre los afios 2010y 2016 calificacién propuesta | segin
(Anexo N°6) S 1
con mayor N° de | Curriculum de
* Némina de los principales clientes nacionales a los que haya | capacitaciones. la Organizacién
proporcionado servicios materia de la presente licitacién, con entre los afios
nimero de teléfono y nombre de contacto. La Junji estard 2010y 2015
facultada a contactarse|con dichos clientes a fin de solicitar
referencias de las capacitaciones otorgadas a dichos clientes y
el nivel de satisfaccion con los contenidos abordados y
metodologia de aplicacian.
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10 o mas asesorias

documentos

oferta, los curriculos vitae de cada miembro del equipo y
ue acrediten o certifiquen
experiencia enla materia objeto de esta licitacion.

los afios de

El oferente que posea y/o cursos
relacionados con los contenidos exigidos en esta licitacion e
(relatoria,  docencia, | investigaciones nacionales e |Puntaje méaximo y
internacionales, asesorias,| publicaciones) entre los afios 2010 - | 10 puntos Yahda . 2
2016, obtendrd nota 10, el resto sera calificado por el resultado ik
de la siguiente tabla:
N° de | Puntaje
asesorias Obtenido
EXPERIENCIA DEL
CUERPO DOCENTE Homs 2
i | : ’ Puntaje Especifi
: untaje Especifico; )
(Anexon'isl ; ; Serd :signado EE TR e e
Il | 5 5 segun calificacion ::t::::::os
; : 4 4 propuesta con
5 3 3 A c'iurante los
2 2 evpariiiciy: ultimos 5 afios
1 1
0 0
Para evaluar este item Igs oferentes deberan adjuntar en su

Para evaluar este criterio
Mercado Publicolel Disefio
Tabla de puntajes Factore

2| oferente deberd adjuntar al portal
de la capacitacién propuesta.

s técnica de la propuesta.

puntos por ftem

Puntaje méaximo 10

Documento que
valida la
informacion

CALIDAD ﬁcﬁuc.n
DELA |

Empresa que presente un
logro de los objetivos espe
evaluacién, de acuerdo a “Tz

lltseﬁo Instruccional, que no permite el

ificados por JUNJI y cuyo puntaje de
bla” se encuentre entre 0 y 12puntos

PROPUESTA
20%

(Anexo N‘A)

Empresa que presente un
medianamente el logro de
cuyo puntaje de evaluacidn
entre 13 y 21 puntos y qu
mejorarlo

Disefio Instruccional, que permita

os objetivos especificados por JUNJI y

de acuerdo a “Tabla”, se encuentre
e la comisién estime que es posible

Puntaje
Especifico

Oferta Técnica

Empresa que

Disefio Instruccional, que permita

esente un
totalmente el logro de los opjetivos especificados por JUNJI y cuyo 10

puntaje de evaluacion se encuentre entre 22 y 30 puntos
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Tabla de puntajes Factores técnica de la propuesta

Factores a EJ,’aIuar, | Criterios de asignacién de Puntaje a cada factor
Cumple (10) No Cumple (1)
! U'Contempla los | Los contenidos que plantea la propuesta responden en su | Los contenidos y Objetivos que plantea la

material de apoyo

servicio, asi como material de apoyo pertinente a los

objetivos y | totalidad a lo exigido en las bases técnicas y son | propuesta no se exponen con claridad y no
contenidos coherentes con los objetivos y tiempo destinado al | abarcan lo exigido en las bases técnicas, de
requeridos desarrollo de la Capacitacign. manera vaga y sin mayores detalles
La metodologia responde |a las exigencias establecidas en | La metodologia propuesta no se describe
Metodologia las especificaciones técnicas y tiene directa relacidn con los | con precisién. No garantiza la obtencién de
objetivos que se requiere lpgrar y sus contenidos. los resultados que se pretenden aclarar
Lod. ! . El proponente ofrece equipamiento
: ; El proponente ofrece Equipamiento para realizar el p. P ; q ‘p y
Equipamiento % material de apoyo insuficiente o no

pertinente que puede afectar el desarrollo

contenidos. i
del servicio
Total 30 3
Pgﬂ;E:IAO{; gN FACTORES A EVALUAR PUNTAIJE MEDIO DE
2 VERIFICACION
Puntaje minimo de 1|Documento que
Se evaluard De acuerdo a lo estipulado en el Art. 40 del | punto y méximo de 10 | valida la
CUMPLIMIENTO Decreto 250, Reglamento de Compra. puntos. informacion
REQUISITOS 10
FORMALES Cumple dentro de plazo establecido en el cronograma. Documento  que
; valida la
5% § : :
‘ informacion, segin
Cumple dentro‘ plazo adicipnal sefialado en el punto N° 8. 1 formato
MEJORES Oferente adjuthta una declaracién jurada que indica que
CONDICIONES DE | incluye reajustabilidad semestral en las remuneraciones 10 Dol.c;mentO CIUIE
| valida a
EMPLEO Y Nota 1: si el dferente NO adjunta una declaracién jurada 1 informacién, segdn
REMUNERACION | gie indica que incluye feajustabilidad semestral en las fafriato
5% remuneraciones
|
8. ADJUDICACION |

La Junta Nacional de Jardines ln’fantiles, a

eptard la propuesta mds ventajosa a sus intereses, considerando los

criterios de evaluacién con sus co‘h'respondi ntes puntajes y ponderaciones, establecidos en las Bases.
|

La adjudicacion se materializara en una Resolucién de la Directora Regional de la JUNJI Atacama, previa recepcion

del Informe de la Comisién de Ev#luacién d

la que se notificara a través del pbrtal www.mercadopublico.cl.

i
La JUNJI no estara obligada a adjudicar al pr
|

Asimismo, mediante resolucién fundada, p
establecidos en estas bases, y declarar
presentadas no fueren convenientes a los i

A)

READJUDICACION ‘
=  Siel respectivo adjudicatario desis

tereses de la Institucion.

te de su oferta,

la Propuesta y con la emisidn de la Orden de Compra correspondiente,

oponente cuya oferta econdmica sea la de menor precio.

odrd declarar inadmisibles las ofertas, cuando no retinan los requisitos
Iesierta la licitacién si no se presentaren oferentes o si las ofertas

= Sj el respectivo adjudicétario no se inscribe en ChileProveedores, en los plazos que se establecen en las

presentes BALI (punto 10),
= Si el respectivo adjudic#tario no
solicitud, y ‘
Si se deja sin efecto la a

acepta la orden de compra una vez transcurridas 24 horas desde dicha

|
dijudicaciém por motivos de revocacién de la adjudicacién.
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La JUNJI tendrd derecho a encomendar la labor al oferente que, de acuerdo al resultado de la evaluacién le
siga en puntaje, y asi sucesivamente, a menos que, de acuerdo a los intereses del servicio, se estime
conveniente declarar desierta la licitacion.

B) MECANISMO DE RESOLUCION DE EMPATE
En caso de que dos o mas oferentes se encuentren empatados en su ponderacién final, la Institucion
privilegiara al oferente que haya obtenido el mayor puntaje en el item de experiencia del cuerpo docente.

9. MECANISMO DE CONSULTA RESPECTO A LA ADJUDICACION
La Institucion dara respuesta a cada consulta dentro del plazo establecido en el portal www.mercadopublico.cl.

Lo anterior es sin prejuicio del sistema de reclamos y consultas de licitaciones habilitado en el portal
vww.mercadopublico.cl.

10. NOTIFICACION
La JUNJI, publicard la resoluciéon de | adjudicacion de la licitaciéon, en el sistema de informacién
www.mercadopublico.cl, en la fecha indicada en el sistema www.mercadopublico.cl

La resolucién de adjudicacion de la licitacidn, se entenderd notificada, luego de las 24 horas transcurridas, desde su
publicacién en el sistema de informacidon www.mercadopublico.cl.

11. REQUISITOS PARA CONTRATAR
La JUNJI exigird al oferente adjudicado, al momento de contratar, encontrarse inscrito en el Registro de
www.chileproveedores.cl.

Si el oferente seleccionado no se encontrase|inscrito en www.chileproveedores.cl, dispondra de un plazo méaximo de 5
dias habiles, contados del dia siguiente habil de la fecha de notificacién de la adjudicacién, para efectuar su inscripcion
en este registro.

12. CONTRATOS Y VALIDEZ DE LA OFERTA.

£n este proceso licitatorio se formalizard mediante la emision de la orden de compra y la aceptacién de ésta por parte
del proveedor adjudicado.

En caso que la orden de compra no haya sido aceptada, el organismo JUNJI, podra solicitar su rechazo, entendiéndose
definitivamente rechazada una vez transcurridas 24 horas desde dicha solicitud.

13. DEL PAGO.
La JUNJI pagar4 por la entrega del servicio, contra factura en un plazo maximo de 30 dias corridos, al oferente
adjudicado, previa recepcién conforme visada por la Encargada de Capacitacién Regional, contra presentacion de la
factura correspondiente.

La factura, debera ser presentada por el oferente adjudicado en la Oficina de Partes de la Direccién Regional
Atacama, ubicado en Los Carrera N2 431, Copiapd, con la cuarta copia (cedible), adjuntando la orden de compra y
demds documentos que se solicitan para verificar el cumplimiento del servicio.

14. DE LAS MULTAS.
Si la Empresa Adjudicataria no entrega oportunamente el servicio, de acuerdo a lo establecido en la orden de
“ompra aceptada, por razones no atribuibles a la Junta Nacional de Jardines Infantiles, la Institucién aparte de no
cancelar el servicio no entregado, tiene la facultad de aplicar multas, de acuerdo a lo siguiente:

Se hace acreedor a una multa de 1% sobre el valor de la factura, el cual serd descontado del pago
correspondiente mediante la dictacién de una resolucién exenta que asi lo disponga.

Si la Empresa Adjudicataria no entrega el servicio, se realizara una evaluacién del comportamiento del proveedor,
de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 16. EVALUACION DE PROVEEDORES, de estas BALI.

La JUNJI podra dejar sin efecto el total o parte de las multas en la eventualidad de que la Empresa adjudicataria aduzca
razones de fuerza mayor debidamente documentadas en un plazo no superior a tres dias habiles de notificada la
resolucién por carta certificada al domicilio que sefiale el oferente en su oferta. En este caso, la JUNJI se reserva la
facultad de aceptar o no, dichas razones.

N\
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15. DE LA RESPONSABILIDAD DEL CONTRATANTE
La Empresa Adjudicataria asume toda la responsabilidad en cuanto a la buena ejecucién del contrato, dando
~umplimiento a lo ofertado y aceptado en el portal mercado publico por la Institucidn, en cuanto a las condiciones
de entrega. Permitiéndole a la Institucién poner término o anulacién anticipada a la orden de compra, sin costo
para la Institucidn, si lo entregado no se ajusta al producto adjudicado.

16. DE LA PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS
La Empresa Adjudicataria no podrd ceder ni transferir en forma alguna, total ni parcialmente los derechos y
obligaciones que nazcan del desarrollo de la presente licitacién.

17. EVALUACION DE PROVEEDORES
Una vez realizada la entrega del servicio, se realizard una evaluacién del comportamiento del proveedor de acuerdo a lo
sefialado en la Resolucion Exenta N°015/2429 del 30.12.2005, modificada por Resolucién Exenta N2 0708 del
27.04.2006.

18. ACREDITACION DE REMUNERACIONES

Dar integro y oportuno cumplimiento a las obligaciones que le imponen las leyes para con sus trabajadores
empleados.

19. TERMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO
e acuerdo a lo previsto en el articulo 13 de la Ley N2 19.886 la Junta Nacional de Jardines Infantiles, podrd poner
término anticipado al contrato por incumplimiento del mismo, procediéndose a pagar al oferente adjudicado los
servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccion.

Causales de Término anticipado del contrato:
Causales de Término anticipado del contrato:

a. Resciliacién o mutuo acuerdo entre los contratantes.

b. Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratante, hecho que debera certificar la
Unidad supervisora técnica del contrato.

¢ Estado de notoria insolvencia del contratante, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las

existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

Cuando el servicio entregado, no cumpla con las especificaciones técnicas entregadas por la JUNJI.

Cuando el servicio entregado no corresponda a lo presentado en la oferta técnica.

Cuando las sumas de las multas excedan el 10% del monto total del contrato, se procederd a poner
término al contrato.

L -

o anterior es sin perjuicio de las acciones que la JUNJI, pueda ejercer para exigir el cumplimiento forzado de lo
pactado o la resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios.

El término anticipado del contrato definitivo o su modificacién, se realizard mediante resolucién fundada, que se
publicara en el sistema de informacién www.mercadopublico.cl, a mas tardar dentro de las 24 horas de dictada.
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA SIMPLE

“SEMBRANDO SEMILLAS DE AMOR PARA UN FUTURO MEJOR”

En Copiapd, Bvsriin ssissais s F. TSNS e R de 2016,
AONA0RA: s R R T R representante legal de la empresa,
...................................................................................................... , =10 TR s VO s A Domiciliada
BEY i vsillsstivnsssins dovsvinsmivasivinsoinsilupiesisesnssvssilneipmsersmsiasinsininssassy Viene enideclarar que:

1.-La entidad que representa, no se encuentra afecta a las inhabilidades del articulo 42, inciso 1° y 62 de la Ley
N2 19.886 y 8° y 10° de la Ley N2 20.393, que dicen relacién con que:

“Podran contratar con la Administracién las personas naturales o juridicas, chilenas o extranjeras, que
acrediten su situacién financiera e idoneidad técnica conforme lo disponga el reglamento, cumpliendo con los
demds requisitos que éste sefiale y con los que exige el derecho comun. Quedaran excluidos quienes, dentro
de los dos afios anteriores al momento de la presentacién de la oferta, de la formulacién de la propuesta o de
la suscripcidn de la convencidn, segun se trate de licitaciones publicas, privadas o contratacién directa, hayan
sido condenados por précticas antisindicales o infraccidn a los derechos fundamentales del trabajador, o por
delitos concursales establecidos en el Cédigo Penal”.

“Ningun drgano de la Administracién del Estado y de las empresas y corporaciones del Estado o en que éste
tenga participacion, podré suscribir contratos administrativos de provisién de bienes o prestacion de servicios
con los funcionarios directivos del mismo drgano o empresa, ni con personas unidas a ellos por los vinculos de
parentesco descritos en la letra b) del articulo 54 de la ley N2 18.575, ley Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado, ni con sociedades de personas de las que aquéllos o éstas formen
parte, ni con sociedades comanditas por acciones o andnimas cerradas en que aquéllos o éstas sean
accionistas, ni con sociedades andnimas abiertas en que aquéllos o éstas sean duefios de acciones que
representen el 10% o mds del capital, ni con los gerentes, administradores, representantes o directores de
cualquiera de las sociedades antedichas”.

“Prohibicidon de celebrar actos y contratos con organismos del Estado. Esta prohibicién consiste en la pérdida
del derecho a participar como proveedor de bienes y servicios de los organismos del Estado” respecto de las
personas juridicas que hubieran cometido los delitos de lavado de activos, financiamiento del terrorismo y
delitos de cohecho.

2.- Que se aceptan las condiciones de confidencialidad establecidas en el punto 6 de las Bases Administrativas
de esta licitacién, y las cldusulas que en virtud de ellas se pacten en el contrato, en caso de resultar adjudicada
la oferta presentada.

----------------------------------------- srsssnennsennsnny

Nombre y Firma Representante Legal
(o Persona Natural segtin corresponda)
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ANEXO N° 2
IDENTIFICACION DEL OFERENTE

“SEMBRANDO SEMILLAS DE AMOR PARA UN FUTURO MEJOR”

Nombre o Razén social

Rut del Oferente

Teléfono

Celular

Direccidn

“orreo electrénico

Nombres completos del Representante legal

Rut del Representante legal

Firma:
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ANEXO N° 3
Carta de aceptacion de las BASES ADMINISTRATIVAS

“SEMBRANDO SEMILLAS DE AMOR PARA UN FUTURO MEJOR”

Yo, (nombre completo), RUT, .

declaro conocer y aceptar las bases administrativas y las especificaciones técnicas de la presente licitacién

publicadas por la Junta Nacional de Jardines Infantiles en el portal web www.mercadopublico.cl

Firma:
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ANEXO N° 4
OFERTA ECONOMICA
Sefiores

JUNJI REGION DE ATACAMA
Los Carrera N°431

Copiapé

REF. : Propuesta Publica de actividad de Capacitacion
“Sembrando semillas de Amor para un Futuro Mejor”

“stimados Sefiores,

El Oferente que suscribe presenta la correspondiente Oferta Econdmica, de acuerdo con la Propuesta Publica de la
referencia, la cual se indica a continuacién:

1. Valor de la Capacitacién ($)

2. Valor Almuerzo (S)

3. Valor Coffee Break (S)

Valor Total Oferta Econémica

Nombre y Firma
(Persona Natural o Representante Legal)
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ANEXO N°5

OFERTA TECNICA

Debe considerar las mencionadas en el Anexo de las Especificaciones Técnicas adjunto, que contempla los
siguientes puntos:

-| proveedor debera:

Realizar la Capacitacion desde el 26 al 29 de Julio, en la ciudad de Diego de Almagro.

La capacitacion estd destinada para 21 participantes del Jardin Infantil Blanca Nieves, de Diego de
Almagro, institucién JUNJI Atacama.

Previo a la realizacidn del curso, el o la relatora y la encargada de capacitacion debe realizar al menos una
reunion antes del inicio del curso, a fin de revisar la propuesta general, ver ajustes si se requiere o
modificaciones que sean necesarias de incorporar al programa

Cumplir con una duracién de 20 horas, considerando revision de aspectos tedricos y practicos. Se
deberan realizar 16 horas presenciales y cuatro horas de trabajo personal o grupal a distancia.

La jornada de capacitacién se desarrollard en medias jornadas, cuatro dias consecutivos, entre los dias 26 y
29 de julio, hora de inicio 13:30 horas vy finalizacién 18:30 horas. (incluye hora de almuerzo)

La jornada de capacitacién se desarrollard en cuatro medias jornadas, dos los dias 28 y 29 de julio y dos los
dias 4 y 5 de agosto. Hora de inicio 13:30 horas y finalizacién 18:30 horas. (incluye hora de almuerzo).
Contemplar la Certificacién de las participantes al finalizar el curso de acuerdo a la evaluacidn detallada,
incluir en el certificado: Nombre del curso, nombre completo de la participante, calificacién final, fecha,
cantidad de horas, timbre y firma de los responsables de la entidad capacitadora

Presentar previo al inicio de la capacitacion el material de apoyo para el desarrollo del curso, para su
revision

Al finalizar la capacitacidn se debera elaborar una propuesta de intervencién en factores Protectores, con
todo el personal, que ya tendra las herramientas y contenidos para desarrollarlas. El material obtenido
sera evaluado por la empresa de capacitacion en fecha posterior. Finalmente el resultado de dicho trabajo,
sera disefiado como un libro o archivo para nuestro establecimiento, que contendra todos los Factores
Protectores que abordaremos como Institucidn y las estrategias que se a abordardn anualmente,
permitiendo que sea utilizado por todo integrante nuevo que ingrese al establecimiento educativo
Entregar a la Coordinacién Técnica, un informe con los resultados de la capacitacién grupal e individual
que contemple nombre del curso, ndmina de participantes, calificacién de cada alumna/o, fecha, cantidad
de horas de duracidn del curso, timbre y firma de los responsables de ambas entidades, como también el
documento que mencione la retroalimentacidn de cardcter cualitativa-descriptiva.

A modo de ejemplo:

Tipo de instrumento;

Objetivo de Pregunta Ponderacion, %
aprendizaje asociada

Contenidos Tipo de items Puntaje

del total
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Evaluacion Cualitativa del curso: “Sembrando semillas de Amor para un Futuro Mejor”

Nombre Participante: Fecha:

Nombre Jardin Infantil:

Fortalezas: Oportunidades de mejora:

* El proveedor debera entregar las condiciones logisticas adecuadas para que la actividad de capacitacién se
desarrolle en forma exitosa. Considerar, segun las bases, el total de gastos asociados a la capacitacién:

Cantidad
Gastos Logisticos Incluye  cooffe break y almuerzos para 21
(hotelerfa, alimentacion, salén) funcionarias, en un restordn de la ciudad o con

servicio en las dependencias del jardin.
Coctel de finalizacion para 21 funcionarias en un
local de la ciudad, externo al Jardin Infantil.

Reembolso de pasajes para participantes que La capacitacion se desarrollara en las dependencias
residen fuera de la ciudad de nuestro establecimiento educativo, en cuatro
medias jornadas consecutivas, lo que no requiere
pago de pasajes.

Papeleria (Carpetas, lapices, diploma, Guias en 21 carpetas
carpeta) 21 lapices
21 diplomas

Material de trabajo y estudio impreso

* Presentar propuesta econdmica detallada, la que no puede supera el valor total estimado del curso
$3.700.000.-



- Junta Nacional
de Jardines
> Infantiles

Wit de Gl e s

Goblerno de Chile

El relator debera dar fiel cumplimiento al programa de capacitacién planificado por Junji Atacama, segun se
estipula:

Objetivo General de la capacitacién:

1. Adquirir conocimientos y competencias para desarrollar en los nifios y nifias, factores protectores,
entregdndoles y fortaleciendo en ellos y ellas habilidades, actitudes y habitos que en el futuro, constituyan una
barrera que les permitan estar mejor preparados para enfrentar diversos factores de riesgo social,
comprometiendo en ello a las familias.

2. Adquirir conocimientos sobre estrategias para reforzar las competencias parentales de las familias, con
relacién a los factores protectores, de manera que favorezcan la generacién de ambientes saludables para
nuestros nifios y nifias y potencien los aprendizajes adquiridos en el jardin.

UNIDAD UNO: FACTORES PROTECTORES

o Factores protectores definicidn y clasificacién.

o Factores de riesgo definicidn y clasificacién

o Factores protectores a desarrollar en los nifios/as:

o Identidad, Autoestima, Expresion de Emociones y sentimientos, Manejo adecuado de ellos,
Creacidn de Vinculos afectivos, Autocuidado, significado y relevancia para la vida de cada uno de
ellos.

o Factores protectores a desarrollar en las familias: Desarrollo de relaciones calidas padres e hijos,
normas de crianza, Estabilidad y cohesién familiar, definicién e influencia en el desarrollo de los
nifios y nifias.

=  TALLERES

o Estrategias aplicadas para el desarrollo de cada uno de ellos, resultados obtenidos.
o Propuesta de nuevas estrategias para su desarrollo, de acuerdo a grupos etarios.

= UNIDAD DOS: Prevencidn temprana

Importancia de la promocién de factores de proteccién en los primeros afios

El jardin infantil como espacio para la promocién de factores protectores

Como desarrollar una prevencidn cotidiana y sistemdtica en el contexto educativo.

Estrategias para trabajar los factores protectores con las familias.

Determinantes sociales y modelos para la intervencién efectiva

Estrategias individuales, grupales y masivas, posibles de realizar, sugeridas por los profesionales.
Influencia del entorno familiar y el comunitario para favorecer el desarrollo de factores
protectores.

O 0O 0OO0OO0OODO O

=  TALLERES
o Nuestras familias identificar su Influencia positiva o negativa en la labor que desempefiamos
como fortalecedoras de factores protectores.
o Como influye nuestro entorno comunitario, en la tarea que desempefiamos como promotores del
desarrollo de factores protectores. Identificacién de factores positivos y factores de riesgo.
o Que caracteristicas o como debe estar preparado un agente educativo, para desarrollar factores
protectores.

Se considerard metodologia tedrico practico adecuada para la ensefianza de adultos en la realizacién de la
capacitacion: debates grupales, rol playing, video expositivo, revisién de casos entre otras.

e Ademads en las carpetas se deberdn anexar los siguientes documentos, que pueden ser grabados con material
audiovisual en un CD:
e Contenidos tedricos tratados
e Estrategias para educar familias.

o
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ANEXO N°6

EXPERIENCIA DEL CUERPO DOCENTE

Nombre relator/a:

Profesién:

Institucién:

Fecha:

Duracién (Afios, Meses, Horas):

Nombre del relator, teléfono y correo
electrénico

Resumen de su trabajo o desempefio:
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ANEXO N°7

EXPERIENCIA DEL ORGANISMO EN LA MATERIA
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antes mencionada.

MGB/A! C/SEC/ jva
DISTRIBUCION:
=  Unidad de Adquisiciones

3 APRUEBESE las BASES ADMINISTRATIVAS para la contratacion

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
POR ORDEN DE LA VICEPRESIDENTA EJECUTIVA
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= QOficina de Partes (con adjuntos)

=  Unidad Capacitacién
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