Junta Nacional
de Jardines Infantiles

MATERIA o CONTRATA PERSOMNAL A HOMORARIC SUMA ALZADA.

TIFO DE DOCUMENTD . RESOLUCION EXENTA N° 015 /391

LUGAR, FECHA . 01 DE ABRIL DE 2003
11
FECHA TRAMITAGION 19 ABR 2009
PROCEDENCIA s JUNTA NACIOMAL DE JARDIMNES INFANTILES
EMISOR - DEPARTAMEMTO ADMIMNISTRACION ¥ RECURSOS HUMANDS
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N* 17.301 de 1970, gue crea la Junta Macional de Jardines Infantiles: en =l articulo
11 del DF.L N® 2%, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que refunde. coordina v sistematiza la Ley WY
18.834, sobre Estatuto Administrative;, en el articulo 5% de la Ley N™9.896, en la Ley N°Z0.314, de
Presupuestos del Sector Pablico para el aftio 2008, en el DF L N*1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija texto refundido, coordinado v sistematizado de la Ley N®18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, en el Decreto Supremo de Hacienda
MNP898, de 19391, v en la Resolucion N"™1800, de 2008, de la Contraloria General de la Repiblica, v demas
antecedentes tenidos a la visia

CONSIDERANDO:
1.- Gue la Junta Nacional de Jardines Infantiles necesita contratar senvicios de alta especializacion para gque
apoyen las tareas propias de esta Institucion.

2.- Que la persona que se contrata redng las condiciones sefaladas precedentements.

3.- Que las labores indicadas no son susceptibles de asimilar a las posiciones relativas de las Escala Unica
de Sueldos v que no &5 posible realizarlas con los recursos humanos propios de este Servicio,

4.- Que dofa LEYLA YASMIN FENA ASEMNJO ha presentado declaracion jurada simple para los efectos
previstos en &l articulo 5% de la Ley N® 19,898, en la cual ha declarado, ademas, no estar afecta a ninguna de
las inhabilidades establecidas en los articulos 54, 55 y 55 del DF.L. M"-19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de |z Presidencia, que fija texto refundido, coordinado v sistematizade de la Ley N™8.575,
Crganica Constitucional de Bases Generales de la Administracidn del Estada,

5.- Que existen los fondos suficientes para contratar sobre la base de Honoranos a Suma Alzada a la
persona propussta.

G - El cartificado extendido por la Directora del Departamento de Informatica y Flanificacion en que consta
que el monto de los honoranos comprometidos se ajusta a la disponibilidad presupuestana de la Junta
Macional de Jardines Infantiles v a la autorizacion maxima atorgada en la Ley de Presupuesto,

RESUELVO:

1.- CONTRATASE a honorarios & Suma Alzada en la Junta Nacional de Jardines Infantiles & dofia LEYLA
YaASMIN PERA ASEMNJO, RUT 15.552.448-0, cuyo texto del contrato 25 el siguiente:

En “Waldivia, a 01 de ABRIL de 2008, entre la Junta Macional de Jardines Infantiles, representada por la Directora
Regional de la XIV Region de Los Rios, Sra. Algjandra Lopez Tormes; Rut. MN® 12.748.801-0, domiciliada al igual
que su representada en Calle Camilo Henrfguez N® 856, ciudad de Waldivia v dofia LEYLA YASMIN PENA
ASENMJC, Rut, N? 15 552 445-0. domiciliada en SANTA MARTINA BLOCK 4070 DPTO 310, comuna de Valdivia,
s2 ha acordado el siguiente convenio de prestacion de servicios, sobre la base de honorarios a Suma Alzada,
segun o establecdo en el nciso 2% del At 11% del DF L M* 20 del 2005, gque fja texto refundido, coordinadao v
sistematizado de la Ley N 18,834,

PRIMERO: La JUMJ necesita contar con personal especializado, con el fin de elevar el nivel de eficiencia y
eficacia para el cumplimiento de las funciones que le han sido encomendadas por la Ley.

SEGUNDO: Para dar cumplimiento a lo anterior s2 requiere contar con personal calficado, como especalsta o
experto a fin gque brinde asesora y colaboracidn a los diversos niveles jerarguicos de esta Institucian.



£RCEROQ: Siendo necesano para la JUNJI contar con dicho personal, contratase a contar ol Ul oe ASROL
aasta el 31 de DICIEMBRE de 2009, 0 mientras sean necesanos sus senacos @ dofa LEYLA YASMIN FENA

I

ASENJO, RUT MW* 15552 448-0, en la Junta Nacional de Jardines Inf anti =s. con un honorario bruto total
ascendente a la suma de $2.5970.000 . (DOS MILLONES MOVECIE ,_—'—f\ A MIL), incluido e
impuesto a la renta, que se pagara en 9 cuctas mensuales, de § 335.':'&6. (TRECI CIENTOS TREINTA MIL)

cada una, debiendo otorgar boletas de prestacion de servicios prnfesi-::.nales. en conformidad a las
digposiciones legales vigentes. Los pagos correspondientes se efectuaran los dias 30 de cada mes, previa
presentacian del informe de desempefio, boleta de honorarios v retencién del impuesto a la renta que
comesponds, visados por el Director del Departaments de Finanzas.-.

Correspandera a la JUNJI retener y deducir e
I monto del impuesto a la renta al tiempo de hacer los pagos de las cuotas mensuales.

CUARTO: La JUNJI encomienda al prestador la siguiente labor:

1. Constitucién de cauciones o Garantias requeridas por JUNJI, para efectuar la entrega de
remesas de recursos a los ejecutores beneficiarios PMI.

2. Responsable de transferir los fondos del PMI a los respectivos ejecutores beneficiario PMI
de conformidad a las normas y procedimientos establecidos por JUN.JL

3 Responsable de transferir los fondos a los municipios de conformidad a las normas ¥

precedimientos establecidos por JUNJI.

Revision de las respectivas rendiciones,

Apoyar y capacitar a los ejecutores beneficiarios PMI n temas relacionados con la gestién

administrativa financiera de los proyectos.

Monitoreo y seguimiento de: administracion financiera, adquisiciones, manejo de

presupuesto y control de cuenta por parte de cjecutores beneficiarios PMI

Control y seguimiento de fondos entregados

Visacion de los informes mensuales relativos a los traspasos de movilizacién a municipios

Entrega de informes mensuales de avances de la gestién administrativa - financiera

Realizacidn aleatoria de auditorias preventivas del manejo de recurso de los proyectos

Coordinacion con la contraparte técnica de la JUNJI, tanto en el nivel central como en el

nivel regional.
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QUINTO: Dejase establecido que el prestador deberd elaborar y entregar un informe que rinda
cuenta de la labor realizada mensualmente, el que sera entregado a la jefatura de quien dependa
jerarquicamente para su revisidn y aprobacion.

SEXTO: Se deja expresa constancia que el prestador a fravés de declaracion jurada ha sefalado no eslar
afecto a ninguna de las inhabilidades establecidas en el articule 54 del DFL. N®1-13.853, de 2000, d=l
Ministerno Secretaria General de la Presidencia, que fija texto refundido, coardinado y sistematizado de la Ley
M918.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracidn del Estado, que pasan 3
SXpresarse:

a) Tener vigenle o suscrbir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a
doscientas umidades tributarias mensuales o mas, con la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

b} Tener litigios pendientes con |la Junta Macional de Jardines Infantiles, a menos gue se refisran
al ejercicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grade de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

) lgual prohibicidn reqird respecto de los directores, administradores, representantes y socios
titulares  del diez por cienlo o mas de los derechos de cualquisr clase de sociedad, cuando
ésta tenga confratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias
mensuales o mas, o litigios pendientes, con la Junta Macional de Jardines Infantiles.

di Tener la calidad de cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segunde de afinidad inclusive respeclo de las autoridades y de los
funcionarios directivos, hasta el nivel de jefes de departamento o su equivalents, inclusive. de
la Junta Macional de Jardines Infantiles.

@) Estar condenado por crimen o simple delito.

SEPTIMO- Las normas scbre inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en los articuls
54, 55y 56 del D.F.L. N™-19.653, de 2000, del Ministeric Secretaria General de la Presidencia, qus
refundido, coordinade v sistematizado de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de
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canozea o llegare a conocer con ocasidn o a propdsito de |as labores que realice en virtud de este contrato
seran y se mantendran como propiedad confidencial de la JUNJI. Bl incumplimients de esta obligacion
autorizara a la JUMJI a poner t2rmino al contrato.

DECIMO: El prestador tendra los siguientes beneficios:
a) Feriado legal: De quince dias habiles una vez cumplide un afio contratade a honorarios.
Para computar ¢l afio podra adicionar periodos trabajados en virtud de anteriores contratos
con la Junta Nacional de Jardines Infantiles. La autoridad competente, de acuerdo a las
necesidades de la JUNJI, podra autorizar hacer uso del feriado en forma fraccionada.
b} 02 dias de Permiso con goce de remuneraciones.
¢} Licencias médicas.
d) Podra participar en cursos o seminarios con cargo a capacitacion,

Se deja expresamente establecido que el prestador” no tiene otros derechos respecto de la JUNJ que los
expresamente establecidos en este contrato.

UNDECIMO: Cuando "el prestador” para ¢l desempefo de las labores convenidas deba desplazarse fusra del
lugar de su residencia habitual, tendra derecho a que se le paguen los gastos corespondientes por concepto de
pasajes, viaticos v traslados. Para los efectos del calculo del monto del vidgtico que le cormesponderd percibir, se
considerard &l equivalente al que cormesponda al grado 18 EUR. Escala®™n profesional, de acuerde con la
reglamentacion vigente para los funcionarios de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

DECIMG SEGUNDC: La JUNJ podra poner términe en forma anticipada e inmediata al presente
contrato mediante neotificacion por escrito al prestador. En caso gque éste se negare a tomar
conocimiento de dicha notificacién, se procedera a dejar constancia de elle en el respectivo
documento, lo que se hard en presencia de cualguier funcionario de la JUNJI, quien hara las veces de
Ministro de Fe.

DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente contrato, las pares fijan su
domicilic en la comuna de VALDNIA de esta ciudad v s= somsfen a la jurisdicoion de sus Tribunales
Crdinarios de Justicia.

DECIMO CUARTO: Las partes contratantes firman este contrato a honorarios en cuatro
ejemplares, quedando tres en poder de la JUNJI y un en poder de el prestador.

2.- El gasto gue demande el cumplimients de la presente resolucion, s imputard a la Partida 09, Capitulo 11,

Programa 01, Subtitule 21, item 03, Asignacion 001, del presupuesto vigente de la Junta Macienal de
Jardines Infantiles.

“Andtese, refréndese, comuniquese y remitase esta Resolucion Exenta con los antecedentes que
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Distribucion:

= Contralor General de la Republical2)

= Subdireccion RER. FF. X1V Region

« Subdireccion de Gestion de Personas X1V Region
« Of. de Partes XIV Regian.

= Interesado



DECLARACION JURADA SIMPLE

Focha: 1. CH4-©%

SRES. _

MINISTERIO DE EDUCACTON

PRESENTE

[Mombre: LEY LA YAT M PC A ASENTD

Cidula de Identidad Estadn Civil ~Profesion u Oficio Sadtey
[16=80.dug-€ [ Soldewc _ | g bl 0 Lo i g d

D acuerdo al Arl. 5 de la Loy MO 19.8%6/2003 del Ministerio de Hadienda, dedaro que:

i MO Presto Servicios en otra Reparlicidn del Sector POblico MO
51 Presto Servicios en la siguiente Reparticidn del Sector Poblico
Narnbre de la Calidad Juridica | Remuneracién | Labores contratadas Duracién |

Reparticion POblica | (Planta/ Contrata/ | (indicar grado o
Hongrarios) | remuneracion bruta)

Asimismo, declaro que:

Tengo contratos vigentes con provecdores o contratistas wo con |

instituciones privadas que tienen convenios para ejecucidn de |

proyectos © se les hayan otoroado transferencias por esta | MO
repartician publica

0

Tengo contratos vigentes con proveedones o contratistas yio con
instituciones privadas que tienen convenios para ejecucion de
prayectos o se les hayvan otorgado transforencias por esta
repartician pdblica, que paso a detallar:

" Individualizacidn del Contrato Ohbjeto del Contrato | Duracidn
I:I"-""\-n-'-\'.!-‘\_;c:«_,u;u1 | Tt LO T V. PR Y L) 1L0P !

Paor otra parle, declars que no me encuentro afecto a ninguna de las inhabilidades cstablecidas en la Ley N7
18.57% cohre Bases Generales de la Administracion del Estado, ni & las especiales gue afectan al persanal del
Ministerio de Educacicn v que a continuacian pasan a crprosarse:

a1

a} Con desempefio de horas de clases on establedimientos educacionales de la jurisdiccion, especialments si
se brata de establesimientos educacionales subvencionados v de personal que supenvise ¢ inspeccione estos
establacimicntos,

b} Con desempefio de horas de cases en Institudones de Educacidn Superior al benor de lo sefalade en
Dictamen M® 4281% de 27 de Octubre de 2002 de la Contraloria General de la Repdblica,

) Asesprias u obro lipo de actividad profesional o Léonica @ entidades o empresas sostenedoras de los
establedimientos educacionales sefialadas en |2 letra a) anterior, cspedalmente si se trata de asesores, o
supervisares 1 obro persenal gue tenga relacion direcla en razan de su contrato con estas entidades,

d) Asesorias u oo tipo de actividad profesional o téonica @ entidades o empresas soslencdaras de
instituciones de educacion superior, especialmente s se trata de asesores, o supervisores o ofro personal
que tenga relacién directa en razdn de su contrato con estas entidades,

e] Tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos © caucionss ascendentes a doscientas unidades
tributarias mensuales o mMas con esta reparticion piblica. Tener litgics pendientes con esla insttucidn, a
menas que se refieran al ejerdicio de derechos propios, de su conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta
ol tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.  lgual prohibicion regird respecto de los
direclores, administradores, ropresentantes v socios Ltulares del diez por denta o mas de los derechos de
cualquier clase de sociedad, cuando ésta Lenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas
unidades tributarias mensuales o mas litigios pendientes, con este organismo pdblico.



) Tener la calidad de conyuge, hijos, adoptades o parientes hasta el tercer grade de consanquinidad
soeguido de alinidad inclusive respecto de las autoridades v de los funcionarios directivos, hasta el nivel de
Jefe de Departamenta o su equivalente, inclusive de este organismo pablico.

g Estar condenado por crimen o simple delito, o habeorse aplicado meadida de destitucion de un servicio
publice en los cinco afios anteriores a la fecha de |z firma de esta Declaracion Jurada.

Finalmente, declarg bajo juramento que estos antecedentes comresponden a la realidad.
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