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GORBIERNO DE CHILE . :
Tunta Macional
D Jardines Inlamales

RESOLUCIONEXINTA: 015 /1137

REF.: APFRUERA CONTRATO A
TTHOMORARIONS A SUMA ALZADA
DE FERSONA QUE INDICA

VALDIVIA, 77 0CT 2009
VISTOS:

Lo dispucsto en la Laey N 17501 de 1970, gue crea la Junta
Nacional de Jardines Infamiles; 10010 N° 29, de 2004, del Ministerio de Tacienda, que refunde,
coneding v sistematiza la Ley WY 18834, subre Pslatute Administrativo: en el articulo 57 de la Ley
NOLOEMG; ey NU205314. de Presupucstos del Sector Pablico pars el afo 2008 en el 1FL.
MNOTTRA53, de 2000, del Ministerie Sceretaria General de la Presidencia, que s texto relumdido,
coordimado y sistematizado de la Loy N"18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Adminisiracion del Ustado: en el Decreto Supreme de Haclenda NO9E, de 1997 Resolucion
MOG00, de 200%, de la Comralodia General de la Repiblica: Resoluciones W™ 015026 de 04 de
fehrere de 2000, BN 015172 de 20 agoste de 2000, WY 0157822 del 03 de junio de 2004, N7
Q15081 de 27 de febrero de 2009, demds antecedentes lenidos a la vista v las necesidades Jde T
[nstitucion.

CONSIDERANDO:

1.- Qe la Junta Macional de Jardines Infantiles necesita conlradar
servicios de especializacion para que apeyen las tareas propias de esta Institucion.

- Que la persona que se contrata redne las condiciones seitalidas
provedeniemente.

Fo- Choe T labores indicadas no son susceptibles de asimalar a las
posiviones relativas de las Escala Undes de Soeldos v que no es posible realizarlas con los recunsos
hunmanes propios de este Servicio.

4.- Que dofia PRISCILLA BORNHORN SALINAS ha presentado
declaracion jurada simple para los efectos previstos on el articulo 37 de la Ley N 19896, en la cual
ha declarade. ademds, no estar alectn a ninguna de las inhabilidodes establecidas en los articulos
54,55 y 56 del 131, N°1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.
que fija lexto relundido, coordinado v sistematizado de la Ley NUTY.A75, Orminica Conslitucional
de Bases Generales de la Administracion del Estado



3.- (e existen los fondos suficientes para contratar sebre la base
de Honorarios a Suma Alwada o a persona propuesta,

t- 1l certificado extendido por ¢l Director del Departamentn de
[nfirrmatica v Planificacion en que consta que ¢l monto de los honorarios comprometidos se ajusia
a la disponibilicd presupuestaria de la Junta Macional de Jardines Infaniiles v a la aulorizacion
muaixima otorgada en la Ley de Presupuesto.

HESUELVO:

1.- CONTRATASE o honorarios 2 Suma Alzada en 1o Junta
Wacional 1jc lardines  Inlimtiles o dofia, PRISCILLA  BORNIIORN  SALINAS,
PROFESTON, PSICOLOGA, 1RUT 15.381.250-0, cuyo texio del contrato s ol sipuiente:

“In VALDIVEA. 2 01 de OOTURRE de 2009, entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles.
en adelante *JUNIP, representada por su DIRECTORA Begional, dofia NUBLIA ALEJANDRA
LOPEZ TORRES. Asistente Social, Cédula de ldentidad N* 12.748.801-0, ambas domiciliadbos
en Camile |lenriquez 656, Comuna de VALDIVIA v dotia PRESCILLA BORNTIORN SALINAS,
PSICOLOGA, BT 15.381.230-0, domiciliada en OTHIGGINS 357, DE LA COMUNA DI
VALDIVIA, on adelante *el prestador”, se ha acordado celebrar un contrato de prestacion de
servicios a honoraries, cuyo contenido o3 el que a continuacion se expresa:

PRIMERCY: [ JUNID nevesita contar con persomal especializado. con ol lin de elevar el nivel de
eficiencia v elicacia para el cumplimicnio de las funcienes gue e Ban sido encomendadas por la Ley.,

SEGUND: Para dar cumplimiento a lo anterior se requiers contar con personal calificado. come
cspocialisia o experto a fin que brinde asesoria ¥ colaboraion o los diversos niveles Jerirguicos de
csta Institucidan.

TERCER: Siendo necesario para la JUNID contar con L!,]{:]m personal, contratase a contar del 01
e oetubre de 2009 v hasta el 31 de diciembre de 2000, b MCRIraE Sean Necesarios Sis servicies i
dofa PRISCILLA BORNIIORMN SALINAS, PSICOLOGA, KUT 15.381.250-0, en la Junta
Macional de Jardines Infantiles, con un honorario bruto tolal ascendente a la suma de ST550.000. -
{dos millones quinientos cincuenta mil pesos), incluido el impuesto o la renta, gue se pagard en (3
custas mensuales, de SEI0O00- (ochocientos cineuenta mil peses) cada ana, debiende olorgar
boletas de prestacion de servicios profesionales, en conformidad o las disposicioncs e t—x"“
vigentes, Los pagos correspondientes se electuarin los dias 30 de cada mes, provin presentacion
del informe de descmpelio, bolets de henorarios v retencidn del impuesto a la nenla gue
corresponda, visados por ln DIRECTORA REGIONAL.

Corresponderd a la UM retener v deducir ¢l monte del impuesto ala renta al tiempoe de hacer s
pages de las cuotas mensuales.

~
CUARTO: Lo JUNJL encomienda al prestador las siguicntes [nbores: -

1. Diseiiar ¢ implementar estratepias para ¢l desarrollo de acciones gue progendan al buen
tratw Taboral entre losfos [uncionarios de la direceion regional

2. Generar estrategias de trabajo en red con agentes gubsrmamentales o institucicnales de la
region, para el desarmollo de buenas practicas laborales. asi como la derivacion y
Iraleumienta para cusos de acoso sexual v laboral.

3. Apoyar, asesorar. acompaiiar y capacitar téenicumente a los faneionaries y funcionarias de
la 1¥ircecion Ruepional ¥ comunidades educativas desde una prerspoetiva inleypral gue
[omentando relaciones de buen trato v aulo cuidado.

4, Desarrollar estrategias v sctividades de intervencion en los equipos regionales y de Tas

unidades educativas, para enfrenfar siluaciones de malirato laboral y/o scoso sexual,

5, Impulsar acciones de capacitacion para dilundis temidticas tendientes a la promocion de las
bucnas praclicas lahorales prevencion ¥ deteecion de maltrato laboral v acoso senual



6. Apoyar en los procesos de reclutamiento, seleccion ¢ induccion del personal. de manera de
incorporar a prersenal idéneo a las distintas unidades de trabajo de la Direceidn Regional
7.0 las que In Directora Regional /e su jefatura dirceta encomienden.

QUINTO: Dejase estublecido que el prestador debert elaborar y entregar un informe que rinda
cucnia de la labor realizada mensualmente, ¢l que serd entregade a la jefaturs de quien dependa
jerdarquicamente para su revision y aprobacion.

SEXTO: S deja expresa constancia que el prestador a través de declaracion jurada ha seiialada no
wslar afecto 3 ninguna de las inhabilidades estublecidas en el artieulo 534 del DF.L NT1-19.633, de
2000, del Ministerio Sceretaria General de Lo Presidencia, que fija texto relundide. coordinado
sistemativly de la Ley NULR.S7S. Organica Conslilucional de Bases Generales de o
Administracion del Fstado, que pasan i cxprosarse:

al lener vipenie o suscribin, por si o por terceros, contralis O Caiciones ascendentes a doscicntas
umidaddes tributarias menswales o mas, con la Junia Macional de Jardines lnfantiles.

by Tencr ltigios pendientes con la Junta Nacienal de Jandines Infantiles, @ menos que se rulivran
al gjercicio de dercchos propios. de su cinyuge, hijos. adoplados o parientes hasta el tercer g
de consungpuinidad v segumdo de afinidad inclusive.

) leual prohibicién regiva respecto de los divectores, administradores, representantes v socios
titulares el dies por ciento o mds de los derechos de cualyuier clase de socivdad. cuando dsta
tenga contralos o cauciones vigentes aseendenles a doscientas unidades tributarias mensuales o
mis, o litigios pendientes, con la Junta Nacional de Tardines Infantiles.

dy Tenmer la calidad Je comyuge. bijos. adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidud v segunde de alinidad inclusive respecto de las avioridades v de los funcionarios
directivos, hasta ¢l nivel de jeles de departamento o su equivalente, inclusive, de la Junta Nacional
de Jardines Infontiles.

e} Estar comdenaudo por crimen o simple delilo,

SEPTIMO: Las normas sobre inhabilidades ¢ incompatibilidades administrativas establecidis en
los articulos 54, 55 v 56 del DLEL, NU1-19.653, de 2000, del Ministerio Secrclaria Gieneral de la
Presidencia, que (ia texto refundide. coordinads v sistematizado de la Ley NELE. TS, Orpanica
Constitucional de Buses Generales de la Adminisiracion del Estudu, serdn aplicables a el
prestader™

OCTAVO: 12 jermnada de trabajo para la realizacion de las labores pactadas, serd de 44 horas
commanales distribuidas de lunes a viernes, v su control ¥ regisiro se lovand o cabo a travds du los ©
procedimientos extablecidos para el personal del Servicia cn senueril.

NOVENO: Toda informacion. datos, estadisticas de la Junta Macional de Jardines Infantiles que
el prestador conozea o Hlegare o conocer con puasion o 4 propasite de las labores que realice en
virinl e este conlrato, serdn ¥ se mantendrin come propicdad confidencial de Ta JUNIL EI
incumplimiento de esta obligacion autorizari a la JUNITa pener térming al contrato,

DECIMO: El prestador tendra los siguientes benelicios: vidticos y capacitacion.

S deja exprosimente gstablecide que “el prestador” no tivne otms derechos respecta de 1;%.’(.1] que

los expresamente establecidos en este contrli, P

UNDECIMO: Cuando “el prestador” para ¢l desempefio de las labores convenidas deba desplaearse
luers del lugar de suresidencia habimal, wndr dercche a gque sc le paguen los gastos
correspondicnles por congepte de pasajes, vidticos v traslutos. Ifara los efectos del cileulo del monto
del wigtica que le corresponderd percibir. se considerara ¢l equivalente al gque comesponda al grado



100 1R, de acuerde con la reglamentacidn vigente para los funcionarios de la Junta Nacional de
Jardines Infantiles.

DECIMO SEGUNDO: La JUNI poded poner 1érmuine en forma anticipada ¢ inmedizta al
Presente contrate mediante nolilicacidn por eserito ol prestador. En caso que éste se negare a
lomar concimicente de dicha notilicacion., se procederd a dejar constancia de ello en el respectivo
documente, lo que se hard cn presencia de cnalquier funcionario de la JUNIL quien hard Tas veees
e Minstro de e,

DMCCTMOY TERCERCE: Para todos Tos electos lepales derivados del presente contrato, s partes
[an s domicilio en Ia comuna de Santiapoe de esta ciudad v s smneten a la jurisdiccion de sus
Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO CUARTO: Las porles comraianics Orman esie contrate o honorrios en cualno
ciemplares, quedando tres en poder de la JUNIE v una en poder del prestador,

2- I gasto que demande ol cumplimiente de T proesente resolucian, <e
imputard o la Partida 09, Capitulo 11, Programa 02, Subtitulo 24 [tem 030 Asipnoacidn 172 del
presupuesio vivenie de la Junia Nacional de Tardines Infantiles.

ANOTESE, COMUNIQUESE. REGISTRESE Y ARCHIVESE
MO ORDEN DE LA VICEPRESIDENTA EJECTUTIVA
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