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ANT.: Solicitud de aceeso a |z informacién ptblica
del Sr. Luis Jaime Ordstica Carrera [SAIP
AJOLOTO00058%),

MAT.: Deniega parcizlmente solicitud de acceso a
la informacion.

Talca, 0t ABD 2016

DE:  ANDRES EMILIO ESQUIVEL PENA
DIRECTOR REGIONAL DEL MAULE
JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

A R 3

l- Junto con saludarle, vy en relacién al

reguerimiento de acceso a la Informacién pablica, indicado en el antecedente, Ud. solicits a este
drgano de la Administracion del Estado lo siguiente:

“*Solicito resoluciones de contratos emitidos desde
lo fecha que asumic Don Andrés Fsquivel como director regional de JUNJ! hasto ef dio de hoy
05/07/2016 *El infarme general por concepto de Vidticos de los funcienarios de direccion regiona!
del Maule, donde especifique: Nombre- cargo- fechas”

H.- Al respecto, de acuerdo 2 lo indicade por la
Subdiractora de Recursos Humanos de este érgano de la Administracién del Estado es preciso
informar a Usted lo siguiente:

Desde el mes de mavo de 2014:

N* de reseluciones de materias de RR.HHM: 3.688
N° de resoluciones de Contratos v reemplazos: 1.361
N” de rescluciones de Honorarios a surna alzada: 237
N de rescluciones de cometidos: 444

N® de resoluciones de materias de RR.HM: 5.740

N® de resoluciones de Contratos y reemplazos: 733
N°® de resoluciones de Henorarios 3 suma alzada: 288
N° de resoluciones de cometidos: 1.717

N* de resclucicnes de materias de RR.KH: 3,157

N° de resoluciones de Contratos y reemplazos: 347
N° de rescluciones de Honorarios a suma alzada: 173
N*® de resoluciones de cometidos: 1.863




De un universo de 12.585 resoluciones emitidas la
Subdireccién de RR.HH de la Regién del Maule, entre mayo de 2014 y junio de 2016, cabe
mencianar que 3,139 corresponden a nombramientos 3 contrata y honorarios; y 4.024
corresponde 2 resoluciones que autorizan cometidos de funcionarios/as. En consecuencia, es

preciso sefialar a Usted gue de acuerdo a su solicitud ha requerido a este Servicio el total de 7.163
resoluciones.

S

A mayor abundamiento, podemos informar a
Usted gque las rescluciones de prorrogas de nombramientos que se emiten en noviembre de cada
aflo, contienen informacién de 10 funcionarios/as en promedio por cada afio.

Considerando que en la Subdireccién de Recursos
Humanos de la region del Maule trabaja sélo una persona que se dedica 2 las labores que se
describen en el pdrrafo siguiente, es que en virtud del principio de divisibilidad consagrado en el
articule 11 letra e} de la Ley N 20.285 se hard entrega parcial de la informacién por usted
requerida. Por tante, se adjunta para su conocimiento las ndéminas de todos ios nombramientos a
contrates, reemplazos y honorarios a suma alzada emitidos entre mayo del 2014 v junio del 2016,
asi como {a némina de cometidos cursados en el misms lapso.

A

Cabe hacer presente, que este Servicio queda
impedido de hacer entrega de las copias de cada una de las resoluciones solicitadas, que
ascienden a |3 cantidad de 7.163, las cuales deben buscarse en bodega y/o carpetas digitales, para
luego ser fotocopiadas, v posteriormente escanearlas, lo cual generaria Ja dedicacion de un tiempo
de 477 horas hombre {4 minutos aproximadaos de trabajo por cada resolucién) que se traducen en
53 dias |aborales, es decir 2 meses y medios de jornada laboral en dedicacion exclusiva para hacer
entrega de los documentos por usted solicitados. De ser asi, el personal de la Subdireccion de
RR.HH mencionada, distraeria indebidamente sus funciones habituales , tales como, la gestién v
rescate de licencias médicas, el page de las remuneraciones, el reemplaze de las ausencias de
personal en los jardines v la tramitacién de permisos, la mayoria de slios sujetos a plazos
perentorios. Asimisme, tabe agregar durante el mes de julio Y AgOStC sSe agregaron procesos
nuevos a RRHH, come la validacién final del cumplimiento de requisitos de 379 personas que
cambian de grade, la dictacidén de las resoluciones respectivas, |z elaboracién de Informes
trimestrales de reemplazos, la realizacion de resoluciones de horas extra, permisos para la
Direccién de presupuesto v |2 Contraloria general de fa Republica y por Gitimo, la gestién del
préximo concurso para Directores de jardines cidsicos vacantes.

IL- Por estos fundamentos, la autoridad gue
suscride viene en denegar parcialmente la entrega de la informacion relativa a las copias de las

resoluciones por usted solicitadas, por configurarse la causal de secreto o reserva estabiecido en el
articulo 21 N° 1 letra ¢) de la Ley N°® 20,285, de 2008, del Ministerio Secretaria General de ia
Presidencia, “Sabra Acceso a la Informacidn Piiblica”, cuyo texte legal establece lo siguiente:
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“Articulo 21~ Las Gnicas causales de secreto o
reserva an cuya virtud se podrd denegar total o parcialmente ef acceso a la infermacidn, son las
siguientes:

1. Cuando su publicidad, comunicacién o
conocimiento  afecte e debido cumplimiento de las funciones del organo requertide,
particularmente:

¢} Tratdndose de requerimientos de cardcrer
genérico, referidos a un elevado nimerc de actos administrativos o sus antecedentes o cuya
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